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Leistung: BKP 273.1 Wandschränke und Gestelle

Bauvorhaben: Gesamtsanierung Schulanlage Watt Effretikon

Submissionsergebnis Offenes Verfahren
KV-Summe: 380'000

Anbieterinnen/Anbieter Offerte Offerte bereinigt Angebotspreis Referenzen Leistungsangaben Lehrlingsausbildung
PLZ, Ort inkl. MWST inkl. MWST Qualität vergleichbarer Bauten Personen, Einhaltung Termine, Kosten

(Öffnungsprotokoll) Gewichtung: 65% Gewichtung: 12.5% Gewichtung: 12.5% Gewichtung: 10%
Bewertung (0-5) Punktzahl Bewertung (0-5) Punktzahl Bewertung (0-5) Punktzahl Bewertung (0-5) Punktzahl Summe Rang

1 245'422.57 245'892.30 5.00 325 4.1 51 4.0 50 2 von 8 5.0 50 476 1

2 271'978.00 275'157.35 4.23 275 5.0 63 5.0 63 2 von12 5.0 50 451 2

3 312'704.60 312'704.60 3.24 211 4.8 60 4.8 60 6 von 66 4.5 45 376 3

4 320'479.10 320'479.10 3.04 197 5.0 63 5.0 63 5 von 45 5.0 50 373

5 328'918.86 328'918.86 2.82 183 5.0 63 5.0 63 4 von 30 5.0 50 359

6  334'117.35 334'107.40 2.68 174 5.0 63 5.0 63 2 von 11 5.0 50 350

7 361'074.65 361'074.65 1.97 128 5.0 63 5.0 63 2 von 12 5.0 50 304

8 373'161.40 373'161.40 1.65 107 5.0 63 5.0 63 17 von 60 5.0 50 283

9 374'203.25 374'203.25 1.62 106 5.0 63 5.0 63 0 von 33 0.0 0 232

10  AG 386'751.80 384'471.30 1.35 88 5.0 63 5.0 63 10 von 98 5.0 50 264

11 395'604.95 395'594.25 1.06 69 5.0 63 5.0 63 10 von 136 3.7 37 232

12 417'873.00 418'299.05 0.46 30 5.0 63 5.0 63 6 von 58 5.0 50 206

13 429'672.75 429'672.75 0.16 11 5.0 63 5.0 63 2 von 24 4.2 42 179

14 449'557.85 449'557.85 -0.36 0 5.0 63 5.0 63 0 von 6 0.0 0 126

15 459'102.45 459'206.80 -0.61 0 5.0 63 5.0 63 5 von 55 4.5 45 171

Unternehmer Nr. 4 bis 15 Referenzen nicht geprüft, da ohne Einfluss auf Rangfolge 1 bis 3 Vergabe genehmigt
Datum Unterschrift

Bewertung Angebotspreis: Bewertung Lehrlingsausbildung:
(tiefstes Angebot + Preisspanne - zu beurteilendes Angebot) * 5 / Preisspanne 50 x Anzahl Auszubildende / Anzahl Mitarbeiter  (max. 5 Punkte)
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