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An den Prasidenten des
Stadtparlaments

Herr Simon Binder
Stadthaus

8307 Effretikon

Interpellation zur Personalentwicklung der Stadt llinau-Effretikon

Begriindung

Die Personalentwicklung der Stadt lllnau-Effretikon bildet immer wieder Hintergrund flr
Diskussionen und unterschiedlichste Spekulationen. Das Stellenwachstum und die entsprechende
Entwicklung der Personalkosten sind dabei vornehmlich im Fokus. Die Entwicklung des
Personalbestands, der Anzahl Vollzeitstellen und damit einhergehender Personalkosten bedirfen
daher einer Einordnung, damit eine umfassende Diskussion mit entsprechenden
Schlussfolgerungen gefiihrt werden kann. Diese Interpellation soll daher fiir die
Parlamentsmitglieder eine Grundlage schaffen, damit kiinftige Diskussionen auf Basis der aktuellen
Gegebenheiten (allenfalls getrennt nach Kernverwaltung und Bildung) gefiintt werden und
allfalligen Spekulationen entgegengewirkt werden kann.

Daher bitte ich den Stadtrat um die schriftliche Beantwortung der folgenden Fragen:

1. Wie viele Vollzeitstellen (FTE) pro 1000 Einwohnende hat llinau-Effretikon aktuell?

Wie steht lllnau-Effretikon im Vergleich der Vollzeitstellen pro 1000 Einwohnende im Schnitt
aller Gemeinden im Kanton Zlrich da”?

3. Wie steht unsere Stadt im Vergleich zu &hnlich grossen Gemeinden, mit &hnlichen
Aufgaben (z.B. Sozialindex, Zentrumsfunktion etc.) da?

4. Wie sieht das Wachstum bei den Volizeitstellen pro 1000 Einwohnende seit der Reduktion
der Ressorts in llinau-Effretikon aus?

5. Wie haben sich die Personalkosten pro 1000 Einwohnende im gleichen Zeitraum
entwickelt?

6. Sind die Personalkosten pro 1000 Einwohnende prozentual weniger stark oder starker
gewachsen als die Anzahl Vollzeitstellen? Was sind die Griinde?

7. Wie viel betrug das Wachstum der Stellen und der Personalkosten pro 1000 Einwohnende
im Schnitt der Gemeinden im Kanton ZUrich bzw. bei vergleichbaren Gemeinden im
gleichen Zeitraum?

8. In welchen Ressorts war der Zuwachs am Grossten? Was waren die vorwiegenden Griinde
flr das Wachstum? Was waren die Grlinde, dass andere Bereiche weniger stark
gewachsen sind?

9. Welche zukinftige Entwicklung prognostiziert der Stadtrat hinsichtlich Personalbedarf und
in welchen Bereichen sieht er diese Entwicklung? Was sind die Griinde fUr den zukilnftigen
Bedarf bzw. die zu erwartende Entwicklung?


Alija Laila
Stempel


Sozialdemokratische P:artai
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Ich bedanke mich fiir die Beantwortung der gestellten Fragen.

Freundliche Grlsse

Markus Annaheim
Mitglied Stadtparlament, SP
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